Projeto Jovens RAPS

O projeto tem duracdo maxima de dois anos, nos quais serao
desenvolvidas as atividades abaixo discriminadas. O participante do
Projeto Jovens RAPS, ao término do segundo ano (2016), caso deseje
manter seu vinculo com a instituicao, podera se inscrever no processo de
selecao para o Projeto Lideres RAPS ou para o Projeto Empreendedores
Civicos.

O pertencimento prévio ao Projeto Jovens RAPS sera levado em
consideracao no caso da opc¢ao pela participacdo em um novo processo de
selecao, desde que o candidato tenha se envolvido em todas as atividades
promovidas pela instituicao.

I. Conceito
Jovens RAPS sao potenciais liderancas jovens, com idade entre 18 e 30
anos, interessadas em participar da politica e com disposicio para
promover acoes em beneficio do desenvolvimento sustentavel no espaco

da sociedade civil e na politica institucional.

II1. Objetivo Geral
Ampliar e potencializar a participacao dos jovens nas experiéncias de
praticas politicas e de exercicio da cidadania e fomentar o surgimento de

novas liderancas atuantes na politica institucional.

I11. Objetivos Especificos
1. Objetivo Especifico 1

Formar uma rede de jovens liderancas politicas comprometidas e
alinhadas com a ética, a transparéncia e com os valores e principios da

sustentabilidade, capacitada para defender esses valores em sua acao



politica e para participar do debate e da construcdo de uma visao

compartilhada de desenvolvimento sustentavel.

1.1. Resultado esperado 1

Jovens liderancas politicas identificadas, atraidas, selecionadas e

integradas a RAPS e informadas sobre temas relevantes para sua atuacao

politica em prol da ética e da sustentabilidade.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Atividade 1. Identificar e atrair potenciais jovens liderancas
politicas comprometidas com valores e principios da ética e da
sustentabilidade (incluindo definicdo do perfil de liderancas;
consultas aos integrantes dos Conselhos, associados, parceiros,
partidos politicos, fundacgoes partidarias, entidades da sociedade
civil, universidades, entidades de classe, membros da Rede de
Lideres Politicos para obter indicacio de nomes de potenciais

lideres politicos).

Atividade 2. Selecionar jovens para integrarem a rede de Lideres
Politicos RAPS (incluindo elaboracao das diretrizes do processo de
selecao; instituicdo da Comissao de Selecao; elaboracdo e
publicacao do edital e formulario de inscricio para o processo de
selecao; divulgacdo do edital; triagem dos candidatos; entrevista
telefonica ou pessoal; selecao final de liderancas pela Comissao de

Selecao; e comunica¢ao aos candidatos selecionados).

Atividade 3. Realizar Seminario de Apresentacao e Integracao de
Jovens RAPS, no qual serd assinado o Termo de Compromisso

Mituo.



1.1.4. Atividade 4. Realizar o Encontro de Formacao de Jovens RAPS (com
modulos sobre politica e sustentabilidade) voltado para as
liderancas politicas (incluindo elaboracao das diretrizes;
constituicdo de grupos de especialistas para elaborar ementas e
eventualmente ministrar os moédulos do curso; e elaboracao das
ementas; selecio e convite aos palestrantes; producao dos eventos;

e realizacao dos modulos do curso).

1.1.5. Atividade 5. Realizar quatro “Dialogos Politicos”, seminarios sobre
temas relevantes para o cenario politico brasileiro e/ou para a
discussao da sustentabilidade (incluindo selecdo dos temas; convite
aos participantes; producao dos eventos; e realizacao dos

seminarios).

1.1.6. Atividade 6. Realizar o Encontro Anual de Lideres Politicos RAPS
(incluindo convite aos lideres; selecio e convite a eventuais

palestrantes; producao do evento; e realizacao do encontro).

1.2. Resultado esperado 2

Jovens RAPS politicamente articulados e informados sobre a atuacao dos

outros integrantes da rede e capazes de estabelecer didlogo uns com os
outros sobre temas relevantes do debate e da visao compartilhada de

desenvolvimento do pais.

1.2.1. Atividade 1. Realizar o Seminario de Apresentacao e Integracao dos

Jovens RAPS.

1.2.2. Atividade 2. Realizar o Desafio Jovem RAPS, incluindo contato com

Lideres RAPS com mandato e/ou que sejam candidatos a cargos



eletivos, orientacdo metodologica para o desenvolvimento de

trabalho proposto por Lideres RAPS, e devolutiva sobre resultado.

1.2.3. Atividade 3. Realizar quatro “Diadlogos Politicos”, seminarios sobre
temas relevantes para o cenario politico brasileiro (incluindo selecao
dos temas; convite aos participantes; producao dos eventos; e

realizacao dos seminarios).

1.2.4. Atividade 4. Promover o Estagio cidadao, incluindo triagem de
Lideres RAPS que exercam cargos eletivos que estejam aptos a
receber estagiarios, triagem de estagiarios, oferta de material de
apoio, estabelecimento de conexao entre Lideres RAPS e estagiarios,

avaliacao posterior do resultado obtido.

1.2.5. Atividade 5. Realizar o Encontro Anual de Lideres Politicos RAPS
(incluindo convite aos lideres; selecio e convite a eventuais

palestrantes; producao do evento; e realizacao do encontro).

1.2.6. Atividade 6. Em anos eleitorais, promover o Estagio eleitoral,
incluindo triagem de Lideres RAPS candidatos a cargos eletivos que
estejam aptos a receber estagiarios, triagem de estagiarios, oferta de
material de apoio, estabelecimento de conexdo entre candidatos e

estagiarios, avaliacao posterior do resultado obtido.

2. Objetivo especifico 2

Capacitar e apoiar a acao politica de jovens liderancas comprometidas

com a ética, a transparéncia e os valores e principios da sustentabilidade.

2.1 Resultado Esperado 1



Construir vinculos e processos baseados em valores e principios da ética e

da sustentabilidade que facilitem o acesso de jovens liderancas as esferas

politicas institucionais.

2.1.1.

2.1.2,

2.1.3.

2.1.4.

Atividade 1. Promover o Estagio cidadao, incluindo triagem de
Lideres RAPS que exercam cargos eletivos que estejam aptos a
receber estagiarios, triagem de estagiarios, oferta de material de
apoio, estabelecimento de conexdo entre Lideres RAPS e

estagiarios, avaliacao posterior do resultado obtido.

Atividade 2. Aproximar Jovens RAPS dos Conselho de

Transparéncia de Lideres RAPS que exercam mandatos.

Atividade 3. Realizar o Desafio Jovem RAPS, incluindo contato com
Lideres RAPS com mandato e/ou que sejam candidatos a cargos
eletivos, oferecer orientacdo metodoldgica para o desenvolvimento
de trabalho proposto por Lideres RAPS e dar devolutiva sobre

resultado.

Atividade 4. Em anos eleitorais, promover o Estagio eleitoral,
incluindo triagem de Lideres RAPS candidatos a cargos eletivos que
estejam aptos a receber estagiarios, triagem de estagiarios, oferta de
material de apoio, estabelecimento de conexado entre candidatos e

estagiarios, avaliacao posterior do resultado obtido.

2.2, Resultado Esperado 2. Jovens RAPS engajados no debate e na

construcao de uma visdo compartilhada de desenvolvimento sustentavel

do pais.



2.2.1. Atividade 1. Constituir um Grupo de Trabalho para estruturar a
forma como se fardA o debate e a construcao de uma visao

compartilhada de desenvolvimento sustentavel do Brasil.

2.2.2. Atividade 2. Discutir e propor uma metodologia que defina o
processo de escolha das questoes a serem debatidas (mapa do
debate) a partir da identificacdo e sistematizacdo das principais
contribuicoes existentes, no Brasil e no mundo, sobre as medidas e
politicas necessarias para a transicao em direcao a uma sociedade

sustentavel.

2.2.3. Atividade 3. Validar a metodologia apresentada e os temas a serem
prioritariamente debatidos pela rede de lideres politicos,
presencialmente ou através da Plataforma 2.0.

2.2.4. Atividade 4. Criar grupos de trabalhos sobre os temas escolhidos.

2.2.5. Atividade 5. Registrar debates e disponibilizar o material resultante.

2.2.6. Atividade 6. Produzir informativo peridédico bimensal (newsletter)

com o resumo dos debates realizados presencial ou virtualmente

pela rede de lideres politicos.



