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1. Apresentacao

1.1. Introducio ao Cédigo de Etica

A Rede de Acao Politica pela Sustentabilidade - RAPS é uma entidade civil, sem fins lucrativos,
de natureza apartidaria, com pluralidade ideologica, cuja missao € contribuir para o
aperfeicoamento da democracia e do processo politico brasileiro por meio, principalmente, da
identificacdo e apoio a atuais e novas liderancas politicas comprometidas com principios e
valores republicanos compartilhados para a construcao de uma sociedade mais justa, solidaria,
democratica e sustentavel.

A promocao da Agenda da Sustentabilidade exige e impoe uma agao politica ética e transparente
e o firme compromisso com a prevaléncia do interesse ptblico. Nesse sentido, o Codigo de Etica
RAPS ¢ o instrumento de governanca que orienta, promove e garante a realizacao dos principios,
visao, missao e objetivos institucionais.

Estes principios norteiam e orientam as decisoes e acoes dos associados, parceiros,
colaboradores e dos Lideres Politicos RAPS, fixando parametros para a conducdo de suas
atribuicoes e responsabilidades com ética, transparéncia, honestidade, dignidade,
imparcialidade, responsabilidade e espirito publico no exercicio de suas acdes e atividades
parlamentares ou executivas.

1.2. Objetivos

O objetivo principal do Cédigo de Etica RAPS é estabelecer os valores e principios que norteiam
a atuagao dos associados, parceiros, colaboradores e Lideres Politicos RAPS.

1.3. Aplicacao e Abrangéncia

O Codigo de Etica aplica-se, indistintamente e de forma isonémica, aos associados, parceiros,
colaboradores e Lideres Politicos RAPS.

1.4. Comissio de Etica

A Comissdo de Etica sera constituida pelo Conselho Diretor para cumprir e fazer cumprir as
disposicoes do presente Codigo de Etica, fixando, por meio de um Regimento Interno, sua
composic¢ao, estrutura de funcionamento e normas gerais de procedimentos.

A Comissdo de Etica tera a atribuicdo de interpretar o Codigo de Etica e responder a consultas
formuladas acerca de sua aplicacao pratica e conduzira suas atividades de forma a garantir
ampla oportunidade de argumentacao por parte de tantos quantos forem envolvidos em casos
levados a sua apreciacdo. Apos exame dos casos que lhe forem encaminhados, a Comissao de
Etica formulara recomendacio ao Conselho Diretor, ao qual cabera tomar as medidas que julgar
necessarias.
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2. Valores e Principios Institucionais

A acdo institucional da RAPS é composta pelos seguintes elementos: visdo, missao, principios e
valores:

2.1. Visao

A RAPS constituir-se-4 em um dos principais centros de atracdo, capacitacao e apoio de
liderancas politicas nacionais que ajudarao a transformar o Brasil, através de uma acao politica
ética e comprometida com o bem comum e os principios republicanos, em um pais mais justo,
prospero, solidario, democréatico e sustentavel.

2.2. Missao

Contribuir para a melhoria do processo politico e da qualidade da democracia brasileira através
da formacao de lideres politicos comprometidos com os valores e principios da ética,
transparéncia e sustentabilidade, do fomento a amizade civica entre liderancas de diferentes
partidos e ideologias, do fomento a cultura politica e a democracia participativa e do
fortalecimento institucional da agenda da sustentabilidade visando a constru¢ao de um Brasil
mais justo, solidario, democratico e sustentavel.

2.3. Valores

. Ktica

» Transparéncia

« Independéncia

e Justica

» Sustentabilidade

» Interdependéncia

» Responsabilidade Social
e Coragem

» Apartidarismo

» Meritocracia

2.4. Principios

Os Lideres Politicos RAPS deverao estar compromissados com os padroes éticos delineados nos
principios abaixo elencados os quais terdo aplicagao imediata:

1. Cooperaciao e Solidariedade - como participantes e formadores de redes e de coalizoes,
os Lideres Politicos RAPS devem trabalhar em cooperacao com todas as pessoas, entidades
da sociedade civil, organizacoes sem fins lucrativos, empresas, entidades governamentais
do Pais e 6rgaos nacionais e internacionais engajados no aperfeicoamento da politica e do
processo politico.
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2. Honestidade e Moralidade — reafirma-se o firme compromisso em ter e manter
relacionamentos institucionais abertos, honestos e responsaveis, atuando inteiramente em
acordo com os padroes éticos para a gestao dos bens e interesses publicos.

3. Democracia e Legalidade — o Lider Politico RAPS atuara de forma democratica e nao
sectaria em todas as atividades, dentro dos principios fundamentais do Estado
Democratico de Direito.

4. Coragem Civica — os Lideres Politicos RAPS condenarao, vigorosa e corajosamente, os
problemas e disfuncionalidades do sistema politico-partidario-eleitoral brasileiro, bem
como a corrup¢ao em todas as suas formas e manifestacoes.

5. Independéncia — o Lider Politico RAPS somente aceitara ajuda durante as campanhas
eleitorais, sob qualquer forma manifestada, especialmente a financeira, desde que isto nao
comprometa, direta ou indiretamente, sua capacidade e independéncia na forma de lidar
com todos os assuntos de forma livre, completa e objetiva a luz dos valores e principios da
ética e da transparéncia.

6. Transparéncia e Publicidade - os Lideres Politicos RAPS atuarao com transparéncia e
divulgarao regularmente ao ptblico relatoérios claros e precisos de suas atividades.

7. Igualdade e Impessoalidade — as acOes e iniciativas dos Lideres Politicos RAPS serao
pautadas sem distincao, privilégio ou discriminacao de qualquer natureza.

8. Pluralismo Politico e Diversidade — os Lideres Politicos RAPS atuarao respeitando a
pluralidade ideologica, partidaria e politica, bem como enfatizardo a diversidade em todas
as suas formas de expressao e manifestacao.

9. Desenvolvimento Sustentavel — os Lideres Politicos RAPS propugnam um modelo de

desenvolvimento que utilize de forma renovavel os recursos existentes e que garanta o
direito de acesso das geracoes futuras a esses recursos.

10. Justica Social — é valor central da acao politica dos Lideres Politicos RAPS possibilitando
ajudar a transformar o Brasil em um pais mais justo, solidario, democratico e sustentavel.

3. Diretrizes da Acao Politica dos membros da Rede de Lideres Politicos RAPS

3.1. Compromissos

Os Lideres Politicos RAPS comprometem-se a:
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Atuar em consonancia com os direitos humanos, com os principios éticos e com os
principios de protecao ao meio ambiente e ao desenvolvimento sustentavel;

Repelir preconceitos e discriminacoes de género, orientacao sexual, etnia, raca, credo ou
de qualquer espécie;

Fortalecer a visdo da democracia e do Estado Democratico de Direito, da responsabilidade
socioambiental e transparéncia politica como investimento permanente e necessario para
o futuro do Pais;

Promover uma acao politica cooperativa com todos os partidos e espacos ideologicos
distintos que estejam comprometidos com a agenda da sustentabilidade, colaborando
com a construcao de uma sociedade livre, justa, solidaria e sustentavel;

Ter a transparéncia, a ética e o respeito ao interesse publico e ao meio ambiente como
balizadores de sua ac¢ao politica;

Contribuir para a universalizacao dos direitos sociais e da cidadania;

3.2. Principios e Direitos Relacionados ao Desenvolvimento Sustentavel

Afirmados pelas Comunidades Nacional e Internacional e Reconhecidos
pela RAPS.

Os associados, parceiros, colaboradores, apoiadores e Lideres Politicos RAPS atuarao em
consonancia com os valores e principios amplamente reconhecidos pelas comunidades nacional
e internacional que estejam alinhados com a visao, valores, principios e objetivos da RAPS,
notadamente os seguintes:

* Compromisso com os principios do Pacto Global da Organizacido das Nacoes
Unidas (ONDU)
http://www.unglobalcompact.org/AboutTheGC/TheTenPrinciples/index.html

» Compromisso com os objetivos do programa de Desenvolvimento do Milénio da
Organizacao das Nacoes Unidas (ONU)

http://www.unric.org/html/portuguese/uninfo/MDGs/Ficha de Informacao 1.p
df

e Compromisso com os principios da Convencao das Nacoes Unidas contra
Organizacoes Criminosas Transnacionais (United Nations Convention against
Transnational Organized)
http://www.unodc.org/documents/treaties/UNTOC/Publications/TOC%20Conve
ntion/TOCebook-e.pdf

e Compromisso com os principios da Convencdao das Nacoes Unidas contra a
Corrupcao (ONU)
http://www.unglobalcompact.org/docs/issues doc/Anti-

Corruption/UNGC AntiCorruptionReporting.pdf
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Compromisso com os principios do Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a
Corrupcao da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU)
http://www.unglobalcompact.org/Issues/index.html

Compromisso com os principios da Convencao Inter-Americana contra a
Corrupcao, adotada pela Organizacdo dos Estados Americanos, 29 de marco de
1996 http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/2002/D4410a.htm

Compromisso com os principios da Conveng¢ao de Combate a Corrupcao de
Funcionérios Publicos em Negocios Internacionais (Convention on Combating
Bribery of Foreign Public Officials in International Business Transactions), da
OCDE, novembro de 1997 http://www.oecd.org/dataoecd/4/18/38028044.pdf

Compromisso com o Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupc¢ao do
Instituto Ethos

http://wwwi.ethos.org.br/EthosWeb/pt/1235/0 instituto ethos/o que fazemos/
programas e projetos/itens/pacto empresarial pela integridade e contra a c
orrupcao.aspx

Compromisso com os Direitos da Crianca e do Adolescente da Fundacao Abring
http://www.fundabring.org.br/

Compromisso com a Carta de Principios do Movimento Nossa Sao Paulo
http://www.nossasaopaulo.org.br/portal/cartaprincipios

Compromisso e Apoio ao Programa Cidades Sustentaveis
http://www.cidadessustentaveis.org.br/plataforma

Compromisso com os principios da Transparéncia Brasil
http://www.transparencia.org.br/

Compromisso com os principios da Carta de Paris
http://www.oecd.org/datacecd/56/41/38604403.pdf

Compromisso com os principios da Carta da Terra
http://www.cartadaterrabrasil.org/prt/text.html

Compromisso com os principios do documento final da Rio+20 — O futuro que
queremos http://www.uncsd2012.org/rio20/thefuturewewant.html

Compromisso com a Lei da Ficha Limpa
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/LCP/Lcp135.htm#art2 e
http://www.fichalimpa.org.br/index.ph
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4. Politica de Participacao dos Lideres Politicos RAPS

Os Lideres Politicos RAPS podem e devem participar e colaborar com as atividades da RAPS, na
forma estabelecida pelo Estatuto e pelo presente Coédigo de Etica. A politica de participacio
prevé requisitos, regras, condutas esperadas e indesejadas, bem como compromissos que devem
ser firmados e considerados como condicdo minima necessaria para o envolvimento nas
atividades da RAPS.

Espera-se que o Lider Politico RAPS preencha os seguintes requisitos:

IL.

III.
IV.

VL

VIL

Tenha perfil pessoal ético e transparente;

Auséncia de impedimentos legais que possam, de forma direta ou indireta, restringir ou
incapacitar a sua atuacao politica e que comprometam sua adesao aos valores e principios
expressos neste Codigo de Etica;

Auséncia de condenacoes definitivas por crimes ambientais;

Auséncia de condenacoes definitivas por crimes contra a administracao publica;

Nao desenvolva, direta ou indiretamente, atividades incompativeis com as finalidades
institucionais da RAPS;

Nao adote condutas ou praticas que possam caracterizar situacoes de trabalho forcado, de
trabalho infantil ou de degradacao ambiental;

Nao adote quaisquer outras condutas ou praticas contrarias aos compromissos que a
RAPS expressa neste Codigo, assim como nao apresente quaisquer condi¢oes indicativas
de inelegibilidade prevista na Lei Complementar n°® 64/1990, com as alteragoes da Lei
Complementar n° 135/2010 (Lei da Ficha Limpa).

Nas relacoes com a RAPS, ou perante a propria sociedade, sdao requisitos de escolha e de
permanéncia de um Lider Politico RAPS:

1.

Respeitar os compromissos formalmente assumidos com a sociedade e com a RAPS,
cumprindo com o maximo empenho, qualidade técnica e assiduidade suas
responsabilidades como Lider Politico;

Nao se envolver em qualquer atividade que seja conflitante com o interesse publico e
comunicar a RAPS qualquer situacao que configure aparente ou potencial conflito de
interesses;

Guardar sigilo das informacOes estratégicas e das relativas a atos ou fatos relevantes
ainda nao divulgados a sociedade, as quais tenham tido acesso, bem como zelar para que
outros também o facam, exceto quando autorizados ou exigidos por lei;

Assegurar o uso adequado do patrimonio material e imaterial da RAPS, atendendo ao
seu legitimo proposito, inclusive para preservar sua imagem e reputacao e nao utiliza-lo
para obter qualquer tipo de vantagem pessoal;

Nao obter vantagens indevidas decorrentes de funcdo ou cargo que ocupe na
Administracao Publica;

Respeitar a propriedade intelectual e reconhecer os méritos relativos aos trabalhos
desenvolvidos pela RAPS;

Zelar, no exercicio da func¢ao publica, sempre pela defesa da vida, pela integridade fisica
e seguranca das pessoas e instalacoes e pela preservacao do meio ambiente;
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8. Naiao exigir, insinuar, aceitar ou oferecer qualquer tipo de favor, vantagem, beneficio,
doacdo, gratificacdo, para si ou para qualquer outra pessoa, como contrapartida a suas
atividades profissionais, podendo aceitar ou oferecer brindes apenas promocionais
publicos ou privados, nao exclusivos, sem valor comercial, nos seus relacionamentos
com publico externo;

9. No caso dos Lideres RAPS, participar de no minimo 50 % (cinquenta por cento) das
atividades promovidas e constantes do Calendério de Atividades RAPS;

10. Assegurar que em processos eleitorais, na condicdo de candidato a cargo eletivo
executivo ou parlamentar, bem como no exercicio do mandato ou de funcao publica de
gestao, mantera comportamento ético e transparente na prestacao de contas a sociedade
em geral e a justica eleitoral em particular.




